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224575 ‐ ایس کمپنیوں میں کام کرنا جن ک بنیادی سرگرمیاں مباح یں، لین کچھ حرام لین دین

بھ ہے۔

سوال

کیا آئل اینڈ گیس کSchlumberger " " اور " ExxonMobil" جیس کمپنیوں کے ساتھ کام کرنا جائز ہے؟ ان کمپنیوں

میں کس نہ کس صورت میں سودی لین دین موجود ہے، مثلا: یہ کمپنیاں اپنے ملازمین کو سیر و تفریح کے نام پر

ای کریڈٹ کارڈ لینے پر مجبور کرت یں ، اس کریڈٹ کارڈ سے قرض لے کر ادائی میں تاخیر پر سود دینا پڑتا ہے۔

اس طرح ان کمپنیوں میں یہ بھ لازم ہے کہ ملازمین صحت اور زندگ وغیرہ کا بیمہ کروائے، ان کمپنیوں میں مرد و

زن میں یسانیت ک پالیس اپنائ جات ہے، اور بھ دیر غیر شرع امور ان میں پائے جاتے یں۔

میں اپنے کچھ دوستوں کے ساتھ مل کر ای کارگو کمپن بنانے کا سوچ رہے یں لین یاں پر کچھ قوانین ایسے یں

جن ک وجہ سے اپنے بحری جازوں، ملازمین اور مصنوعات ک انشورنس کروانا ضروری ہے، تو کیا ہم مسلمان

ہوتے ہوئے ایس کمپنیاں بنا ستے یں؟

کیا ایس کمپنیوں کا اشاریہ موجود ہے جس میں شریعت کے مطابق کام کرنے وال کمپنیوں کو یجا جمع کیا گیا

عالم ت ایسہو، یا کم از کم ہمیں تھوڑی ب یں بھہو؟ چاہے یہ کمپنیاں سعودی عرب میں ہو یا پوری دنیا میں ک

کمپنیوں کے بارے میں علم ہو جائے جو کہ شریعت کے مطابق لین دین کرت یں۔

پسندیدہ جواب

الحمد لہ.

اول:

ایس کمپنیاں جن ک بنیادی تجارت سرگرمیاں شرعا جائز یں جیسے کہ آپ نے آئل اور گیس ک کمپنیاں ذکر ک یں

لین وہ ساتھ میں کچھ حرام لین دین بھ کرت یں مثلا: سودی لین دین کرت یں ایس کمپنیوں کے ساتھ کام کرنے

کس ن شرط یہ ہے کہ وہ سودی لین دین میں ملوث نہ ہو، اور نہ ہیں ہے، لیحرج ن میں مسلمان کے لیے کوئ

یں اور ان شعبوں کا حرام کام ک کے ایسے شعبوں میں ہو جو جائز اس کا کام کمپن حرام کام پر مدد کرے، یعن

ادارت سے کوئ تعلق نہ ہو۔

https://archive-1446.islamqa.info/ur/answers/224575/%D8%A7%DB%8C%D8%B3%DB%8C-%DA%A9%D9%85%D9%BE%D9%86%DB%8C%D9%88%DA%BA-%D9%85%DB%8C%DA%BA-%DA%A9%D8%A7%D9%85-%DA%A9%D8%B1%D9%86%D8%A7-%D8%AC%D9%86-%DA%A9%DB%8C-%D8%A8%D9%86%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DB%8C-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D9%85%DB%8C%D8%A7%DA%BA-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AD-%DB%81%DB%8C%DA%BA-%D9%84%DB%8C%DA%A9%D9%86-%DA%A9%DA%86%DA%BE-%D8%AD%D8%B1%D8%A7%D9%85-%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D8%A8%DA%BE%DB%8C-%DB%81%DB%92
https://archive-1446.islamqa.info/ur/answers/224575/%D8%A7%DB%8C%D8%B3%DB%8C-%DA%A9%D9%85%D9%BE%D9%86%DB%8C%D9%88%DA%BA-%D9%85%DB%8C%DA%BA-%DA%A9%D8%A7%D9%85-%DA%A9%D8%B1%D9%86%D8%A7-%D8%AC%D9%86-%DA%A9%DB%8C-%D8%A8%D9%86%DB%8C%D8%A7%D8%AF%DB%8C-%D8%B3%D8%B1%DA%AF%D8%B1%D9%85%DB%8C%D8%A7%DA%BA-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AD-%DB%81%DB%8C%DA%BA-%D9%84%DB%8C%DA%A9%D9%86-%DA%A9%DA%86%DA%BE-%D8%AD%D8%B1%D8%A7%D9%85-%D9%84%DB%8C%D9%86-%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D8%A8%DA%BE%DB%8C-%DB%81%DB%92
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دوم:

ایسے کریڈٹ کارڈ جو صارفین سے ادائی میں تاخیر ک صورت میں منافع وصول کرتے یں ، انیں استعمال کرنا

حرام ہے؛ کیونہ یہ سود ک وہ صورت ہے جسے الہ تعال نے سخت ترین الفاظ کے ساتھ قرآن مجید میں حرام

قرار دیا ہے۔

تاہم یہ بھ شرع اصول اور ضابطہ ہے کہ: جب مسلمان کو کس حرام کام پر مجبور کر دیا جائے تو ایس صورت

یں ہے، مسلمان ایسا کام اپنوجہ سے کرنے میں حرج ن میں مسلمان کے لیے بادل نخواستہ وہ کام مجبور ہونے ک

مرض سے نہ کرے، چنانچہ الہ تعال نے سب سے بڑے حرام کام یعن کفر کے بارے میں فرمایا:

(من كفَر بِاله من بعدِ ايمانه ا من اكرِه وقَلْبه مطْمئن بِايمانِ)

ترجمہ: جو ایمان لانے کے بعد الہ کے ساتھ کفر کرے ، ما سوائے اس شخص کے جسے مجبور کر دیا گیا ہو  اور

اس کا دل ایمان پر مطمئن تھا۔[ النحل:106]

اس لیے اگر کمپن ک جانب سے ملازمین پر اس حرام کریڈٹ کارڈ کو جاری کروانا لازم قرار دیا جاتا ہے تو اس

کے جاری کروانے میں حرج نیں ہے؛ لین اسے استعمال مت کرے، اور اگر استعمال کرے بھ تو ایس صورت میں

جب اسے سود لازم ہونے سے پلے ادائی کا یقین ہو، ہم پلے شیخ محمد بن عثیمین رحمہ الہ کا فتوی ذکر کر

چے یں اس میں انتائ ضرورت ک صورت میں استعمال کرنے کا جواز بتلایا گیا ، صرف اس شخص کے لیے جو

سود لازم ہونے سے پلے ادائی کرنے کا غالب گمان رکھتا ہو۔

مزید کے لیے آپ سوال نمبر: (3402) کا جواب ملاحظہ کریں۔

اور ی بات ملازمین پر ضروری قرار دی جانے وال میڈیل انشورنس کے بارے میں ک جائے گ کہ چونہ آپ کو

ن اس انشورنس سے اتنا ہیں ہے، لیل انشورنس کے لیے مجبور کر دیا گیا ہے اس لیے اس میں حرج نمیڈی

مستفید ہو جتن اقساط ک صورت میں رقم ادا ک ہے۔

تاہم اپنے ملازمین ک انشورنس سے متعلقہ ان کمپنیوں کے تعامل سے یہ بات عیاں ہے کہ یہ انشورنس کمپن اور

فیٹری کے مابین معادہ ہوتا ہے، ملازمین کا اس معادے میں کوئ عمل دخل نیں ہوتا، ملازم صرف اس معادے

سے مستفید ہوتا ہے۔

مل طور پر انشورنس سے مستفید ہونے میں کوئہے تو پھر ملازمین کا م معاملہ ایسے ہ کا بھ کمپن اگر آپ ک

حرج نیں ہے؛ کیونہ یہ معادہ اس ک فیٹری نے کیا ہے، اور فیٹری نے پھر اسے اپنے ملازمین کو یا تو تحفہ دیا

ہے یا پھر کمپن نے اس ک تنخواہ میں ماانہ کٹوت کرن ہے، ملازم خود اس انشورنس کے معادے کا حصہ نیں

ہے اور نہ ہ اس معادے کا ذمہ دار ہے۔

https://archive-1446.islamqa.info/ur/answers/3402
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سوم:

آپ اگر کارگو کمپن بنانا چاہتے یں تو اس میں بھ کوئ حرج نیں ہے؛ کیونہ انشورنس کو آپ کے لئے       لازم

قرار دینا بھ مجبوری ک ہ ای صورت ہے جس ک بنا پر مسلمان کے لیے اس شرط کو قبول کرنے ک گنجائش

نلت ہے، جیسے کہ ہم پلے بیان کر چے یں؛ تاہم اس صورت میں آپ انشورنس کمپن سے اتنا ہ مستفید ہو

ستے یں جتن آپ نے انشورنس ک اقساط ادا ک یں۔

اس بابت تفصیل گفتو سوال نمبر: (117290) کے جواب میں گزر چ ہے۔

چارم:

تجارت کے اسلام طریقہ کے کچھ مارین ایس کمپنیوں کا اشاریہ جاری کرتے یں جن کے لین دین شریعت کے

جانب سے مرتب کردہ اشاریہ اس لن یں، آپ ان ک شامل بھ رین میں شیخ ڈاکٹر محمد عصیمما یں، ان مطابق

میں دیھ ستے یں، واضح رہے کہ یہ فرست عرب زبان میں ہے۔

http://goo.gl/ZzqSGe

والہ اعلم.

http://goo.gl/ZzqSGe

