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352057 ‐ مۇھىم ۋەزىپىلر ناھايىت كپ، بۇنىڭ كپ قىسم تامام بولىدۇ، بزىلىرى كرۈنۈشت تامام

بولىدۇ، ھقىقتت تامام بولمايدۇ، بۇنىڭ ھكم قانداق بولىدۇ؟

سۇئال

من شخس شىركتت ئىشليمن، ئايلىق ئىش ھققىمىز تاماملىغان خىزمىتىمىزنىڭ ھېساب بويىچ نومۇر ياك نۇقتا

شكىلدە بولىدۇ، ئاندىن يىللىق نۇقتىلار توپلىنىدۇ، شۇنىغا ئگشتۈرۈپ يىللىق ئىشلپ چىقىرىش مىقدارىنىڭ زىيادە

بولغانلىق ياك پايدىنىڭ زىيادە بولغانلىق بېىتىلىنىدۇ. ھر قايس بلۈم ئزالىرىنىڭ قىلىدىغان مۇھىم ۋەزىپىلىرىن بېىتىدۇ،

ياك بۇن يېتىدىغان نىشان دەپ ئاتايدۇ، كپچىلىك خىزمتچىلرنىڭ بۇ نىشانىن ئملىيلشتۈرىش قېيىن بولىدۇ، ئامال

بولمىغاندا خىزمتچىلر دەم ئېلىش كۈنلىرى ياك خىزمت بلىلنن ۋاقىتتىن بۇرۇن كېلىپ ۋە كېيىن قايتىپ ئىشلىسىمۇ

بلىلنن نىشانن ئملىيلشتۈرەلميدۇ.

    مېنىڭ سوئالىم: مۇھىم ۋەزىپىدىن بلىلنن ۋاقىتتا تامام بولغىل ئاز قالغان ئمما ھممىس تولۇق تامام بولمىغان ئىشقا

ھق ئالساق بۇ ھارام بولامدۇ ياك ھارامغا يېقىن بولامدۇ؟ بۇنىدا ماڭا گۇناھ بولامدۇ؟ ئپسۇس، من ۋە باشقا

خىزمتداشلىرىم كرۈنۈشت ۋە ئومۇم شكىلدە خىزمتن تاماملىغان بولىمىز، كپ قىسم تامام بولغان بولسىمۇ، ئاز بىر

ممنت ھتامام قىلدۇق دەپ ئالىمىز؟ نورمالدا 90% پىرس ممىنھ تامام بولمايدۇ، بىز يىللىق ئالىدىغان نۇقتىلارن قىسم

جھتتىن تولۇق تامام بولىدۇ 10% پىرسنت تامام بولمايدۇ، بۇ توغرىدا مۇدىرلارغىمۇ شىايت قىلدۇق لېىن بۇنىڭ ھېچ

پايدىس بولمىدى؟.

تپسىل جاۋاپ

بارلىق گۈزەل ماختاشلار ئالملرنىڭ پرۋەردىارى بولغان ئاللاھقا خاستۇر. پيغمبىرىمىز مۇھممد ئليھىسسالامغا،

ئۇنىڭ ئائىل تاۋابىئاتلىرى ۋە ساھابىلىرىغا ئاللاھ تائالانىڭ رەھمت سالاملىرى بولسۇن.

    ئىشچ‐خىزمتچىلرنىڭ كېلىشىمدە ئىتتىپاق كلن مۇھىم ۋەزىپىلرن تولۇق ئادا قىلىش كېرەك بولىدۇ، ئگر تولۇق

ئورۇندىمىسا تولۇق ئىش ھققى ئى بولالمايدۇ پقت ئىشلىىنى يارىشا ھق ئالىدۇ.

     ئگر قىلىدىغان خىزمت كپ، ئادەتت ھممىن قىلىشقا ۋاقىت يېتىشميدىغان بولسا، ئۇ ۋاقىتتا خىزمتچ ئىختىيارلىقتا

توختام ۋاقىتلىق بولسا ۋاقىت توشقاندىن كېيىن توختامن داۋاملاشتۇرىدۇ ياك تنخىزم بولىدۇ، خالىسا كونا ئۇسۇل بويىچ

يېىلىمايدۇ ياك توختام ئايلىق بولغان بولسا، ئاي توشقاندىن كېيىن ئىشتىن توختايدۇ.
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ئگر توختامدا بېىتىلن شرتلرن قوبۇل قىلغان بولسا ئۇ ۋاقىتتا بۇن تولۇق ئادا قىلىش كېرەك.

    سىز سوئالدا بايان قىلغان ئھۋال: كرۈنۈشت ۋەزىپىن تولۇق ئادا قىلغاندەك، ئملىيتت تولۇق ئادا قىلماسلىق

ساختىپزلىك، ئالدامچىلىق، باشقىلارنىڭ ھققىن ھقسىز يېيىش ھېسابلىنىدۇ. بۇ توغرىدا ئاللاھ تائالا مۇنداق دېن:  ياايها

الَّذِين آمنُوا  تَاكلُوا اموالَم بينَم بِالْباطل ا انْ تَونَ تجارةً عن تَراضٍ منْم  ترجىمىس:« ئ ممىنلر! بىر ـ بىرىلارنىڭ

ۋالماڭلار، ئىن يق يول بىلناھ (ت قىلىش، بۇلاش، جازانىخورلۇق، قىمار ئويناش قاتارلىقئوغرىلىق، خىيان) ماللىرىن

ترەپ رازى بولۇشۇپ قىلىشقان سودا ـ سېتىق ئارقىلىق ئېرىشىلن نرس بۇنىدىن مۇستسنا.» [سۈرە نىسا 29-ئايت].

    پيغمبرئليھىسسالام مۇنداق دېن: «مۇسۇلمانغا ين بىر ئىنساننىڭ مېل پقت كڭۈل رازىلىق بىلن بولسا ھالال

بولىدۇ». [ئىمام ئھمد رىۋايىت 20172-ھدىس. شيخ ئلبان سھىھ دەپ "ئىرۋائۇل غلىيل"دە 1459-ھدىس].

-102 س» [مۇسلىم رىۋايىتمن ئۇ بىزدىن ئئالدامچىلىق قىلىدى ن: «كىميھىسسالام مۇنداق دېلرئمبيغپ    

ھدىس].

    خىزمتن تلپ بويىچ ئورۇنداشقا تېرىشىڭ، ئىشن يڭىللىتىپ بېرىش توغرىسىدا رەھبرلرگ تلپ سۇنۇڭ، ئاللاھ

تائالادىن سىزگ ياردەم بېرىشىن ۋە ئز پزلىدىن كڭرى رىزىق ئاتا قىلىشىن سورايمىز.

    ھممىدىن توغرىن ئاللاھ تائالا ياخش بىلۈچىدۇر.


