
3 / 1

87864 ‐ سيلز مين كے ديہ جات اور انعام و اكرام لينے كا حم

سوال

ميں ايك تجارت سينٹر ميں سيلزمين ہوں اور روزانہ اپن پرائيويٹ گاڑى لے كر بيس كلو ميٹر دور سے دوكان كے ليے

سامان خريدنے جاتا ہوں، اس بنا پر كہ دوكان كا مالك مجھے ميرے كام كے مطابق اجرت بھ نيں ديتا، حالانہ

حقوق بھ يں، اور اس نے مجھے كوئ زائد ملازمت كرتے ہوئے گزر گئے مجھے اس كے پاس پندرہ برس سے بھ

نيں ديے، بلہ كئ بار اس نے بلا وجہ ميرى تنخواہ سے كٹوت بھ كر ل ہے، مالك كا يہ اعتقاد ہے كہ وہ دوكان كا

مالك وہ ہے اور جيسے چاہے وہ تصرف كر ستا ہے، اس كے بعد كيا ميرے ليے حق ہے كہ جاں سے ميں اشياء

خريدتا ہوں وہ مجھے جو ديہ ديں ميں خود ركھ لوں، مثلا خريدارى كرنے كے بعد اور وہ بھ ماركيٹ ريٹ سے كم

ريٹ پر وہ يہ كتے يں: يہ آپ كے پٹرول كے پيسے يں، آپ لے ليں ؟

پسندیدہ جواب

الحمد لہ.

اول:

سپر ماركيٹ كے مالك كے ليے بغير كس شرع جواز كے ملازم ك تنخواہ ميں كٹوت كرنا جائز نيں؛ كيونہ ايسا

كرنا ظلم اور ناحق اور باطل طريقہ سے مال كھانا ہے.

اور ملازم كو يہ حق حاصل ہے كہ وہ اپنے حق كا مطالبہ كرے، اور مشروع اور جائز وسائل كے ساتھ اپنے سےظلم

ختم كرنے ك كوشش كرے.

مستقل فتوى كميٹ كے علماء كرام سے درج ذيل سوال دريافت كيا گيا:

ميں نے ايك شخص كے پاس كام كيا تو اس نے ميرى ممل مزدورى نہ دى، بلہ اس كے پاس كچھ رقم باق ہے، تو

كيا ميرے ليے اس كے علم كے بغير اتن قيمت ك كوئ چيز لينا جائز ہے ؟

كميٹ كے علماء كا جواب تھا:

" آپ كے ليے جائز نيں كہ آپ مالك كے علم كے بغير اپن باق مانندہ مزدورى ك رقم ك قيمت كے مطابق كوئ چيز

ليں، لين آپ كو يہ حق حاصل ہے كہ آپ مشروع اور جائز طريقوں سے اپن باق مانندہ مزدورى كا مطالبہ كريں،
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.چاہے آپ كو اس كے ليے آپ كو عدالت ميں درخواست دينا پڑے " انت

ديھيں: فتاوى اللجن الدائم للبحوث العلمي والافتاء ( 15 / 144 ).

دوم:

يں، اس كے نتيجہ ميں پيدا ہونے واليں وہ جائز ن ہے كہ ملازمين كو جو تحفہ جات پيش كيے جاتے اصل ي

خرابياں بت يں، جن كا سوال نمبر ( 82497 ) كے جواب ميں بيان ہو چا ہے.

اور يہ ديہ اور تحفہ جات جو سامان فروخت كرنے اور اس ك ترويج اور اسے متعارف كرانے والے، يا اسے لانےاور

خريدنے والے ملازم كو ديے جاتے يں اس ك كئ ايك صورتيں يں جن ميں سے چند ايك يہ يں:

اور مفت اشياء فراہم كرنا، ملازم كے ليے ان اشياء سے ذات 1 ‐ سامان كا ريٹ كم كرنا، يا سامان كے ساتھ اضاف

فائدہ حاصل كرنا جائز نيں، بلہ وہ دوكان كے مالك كو واپس كرنا ضرورى يں، كيونہ ملازم تو اس ك جانب سے

،وہ اس كے مؤكل كو ملےگ ہو گ ديہ يا سامان كے ريٹ ميں كم لين دين كرنے ميں وكيل ہے، اس ليے جو بھ

لين اگر مالك اسے لينے ك اجازت دے تو پھر صحيح ہے.

2 ‐ ملازم كو قليل س رقم دى جانا، جسے انعام و اكرام كا نام ديا جاتا ہے، يا پھر اسے يہ كا جائے كہ يہ تمارے

پٹرول كا خرچ يا اس كوئ اور كلام، اس انعام و اكرام كا بھ ملازم حقدار نيں، يہ بھ ان ديہ جات ميں شامل ہوتے

يں جس سے ملازمين كو روكا گيا ہے، اس كے نتيجہ ميں غالبا ملازم كے كام اور امانت ميں خلل پيدا ہوتا ہے، اس

ليے وہ دوكان كے ليے بتر اور فائدہ مند اشياء نيں لےگا، بلہ وہ واں سے سامان خريدے گا يا واں فروخت كريا

كہ فرض كريں اگر ملازم اس ممنوعہ كام جو كہ كام ك ديہ ملے، اور جو اسے انعام دے، حت اں سے اسےج

يں؛ اس ليے كہ شريعت غالب اور عام كا خيال كرتديہ قبول كرنا صحيح ن اس كے ليے مصلحت ميں مخل ہو تو بھ

ہے، سد الذريعہ كے ليے اس سے شريعت نے منع كيا ہے.

مستقل فتوى كميٹ سے درج ذيل سوال كيا گيا:

ايك كمپن ميں كوئ شخص پرچيزر ہے، اور اس كمپن سے اسے مقرر كردہ تنخواہ ملت ہے، اور وہ اپن اور ايك

دوسرى كمپن كے درميان واسطہ كا كام كرتا ہے، اور كمپن كے ليے كچھ مشين و آلات خريدتا ہے، آلات فروخت

كرنے وال كمپن سے كميشن ليتا ہے، يہ علم ميں رہے كہ وہ يہ كميشن خود طلب نيں كرتا، لين كمپن كا مالك

اس كے طلب كيے بغير خود ہ اس پرچيزر كو كميشن ديتا ہے، تو كيا يہ كميشن شرع شمار ہو گ ؟

كميٹ كا جواب تھا:
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" جب اس پرچيزر كو اپن كمپن سے ماانہ تنخواہ ملت ہے تو اپن كمپن ك مصلحت اور اس كے ليے آلات خريدنے

كے سلسلے ميں دوسرى كمپن كے ساتھ لين دين كرنے ميں كميشن لينا جائز نيں؛ كيونہ ايسا كرنے سے گمان پيدا

كم ا ہے اس كے معيار ميں بھا ہے، اور جو اشياء خريد ركر ر كے ليے ريٹ ميں كوتاہ كمپن ہوگا كہ وہ اپن

.كا گمان پيدا ہوتا ہے " انت و كوتاہ

ديھيں: فتاوى اللجن الدائم للبحوث العلمي والافتاء ( 15 / 147 ).

سوم:

اگر ملازم يہ ديہ قبول كرتا ہے تو اسے ان كے مالك كو واپس كرنا ہون، اور اگر وہ ايسا نيں كر ستا تو وہ جس

كمپن يا ادارہ كے سبب سے اسے ديا گيا ہے انيں دے "

ديھيں: الحوافز التجاري التسويقي تاليف خالد بن عبد الہ المصلح صفحہ نمبر ( 120 ).

حاصل يہ ہوا كہ:

آپ كے ليے ان ديہ جات اور انعام و اكرام كو قبول نہ كرنا متعين ہے اور اگر آپ قبول كر ليں تو آپ پر لازم ہے كہ

دوكان كے مالك كے علم ميں لائيں اور اسے ديں، لين اگر وہ اس ك اجازت دے تو پھر آپ ركھ ستے يں.

والہ اعلم .


