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72328 ‐ خىزمتچ‐خادىملارنىڭ مۇكاپات ئېلىش بىلن بىرگ چكلنن ئىشلار يۈز بېرىدىغان

مېھمان كۈتۈشلردە خىزمت قىلىشنىڭ ھكم توغرىسىدا

سۇئال

من مىسىرنىڭ"شرم شيخ" رايۇنىدى بىر مېھمان كۈتۈشت خىزمىت قىلىمن، مېنىڭ خىزمىتىم، مېھمان كۈتۈش كلن

ياك ياتاققا چۈشن ھر قانداق مېھمانلارنىڭ يۈك‐تاقىلىرىن ئكىرىپ ئورۇنلاشتۇرۇپ بېرىش، بۇنىڭ ئۈچۈن ماڭا ئايلىق

مۇقىم ئىش ھقق ۋە قوشۇمچ مۇكاپات پۇل بېرىدۇ، من چكلنن ئېچىملىك قاتارلىق نرسىلرن يتىميمن، من

مېھمان كۈتۈش رەھبرلىرى بىلن پقت يۈك‐تاقىلارن چۈشۈرۈش توغرىسىدا توختاملاشقان، من تېىرقاش ئېچىدە

قالدىم، ماڭا يول كرسىتىشىلارن ئۈمىت قىلىمن، ئاللاھ تائالانىڭ مېنىڭ ئىشلىرىمغا برىت ئاتا قىلىش ۋە تاپقان

قىل بىر ئىش قىلىشنرپ قىلىپ مۇستس ققىم ۋە مۇكاپات پۇللىرىمنئۈچۈن ئالغان ئىش ھ مېلىمنىڭ ھالالدىن بولىش

ن بۇنىلىرىدا ھاراق ئىلىپ كېلىدىسوم زىسرنىڭ بن كىشىللك بىر ئىش: مېھمان كۈتۈش نن، يت قىلىمخسم

بزى ۋاقىتتا بىلىپ قالىمىز، بزى ۋاقىتتا بىللميدىنمىز، ياتاققا چۈشن كپچىلىك كىشىلر بۇ يردى چكلىمىسىز

نچچۈش قتقىلىشىم كېرەك؟. بۇ ھ ن نېمتاشلاپ چېقىپ كىتىدۇ، م يران قىلىپ ياتاقنردىن ھتلرىئىش‐ھ

بېرىشىلارن سورايمن.

تپسىل جاۋاپ

بارلىق گۈزەل ماختاشلار ئالملرنىڭ پرۋەردىارى بولغان ئاللاھقا خاستۇر. پيغمبىرىمىز مۇھممد ئليھىسسالامغا،

ئۇنىڭ ئائىل تاۋابىئاتلىرى ۋە ساھابىلىرىغا ئاللاھ تائالانىڭ رەھمت سالاملىرى بولسۇن.

     بىز ھقىقتن سىزنىڭ ھالال مالغا بولغان قىزىقىشىىزن ھرمت قىلىمىز، ئاللاھ تائالادىن سىزن ھالال رىزىق بىلن

ھارامدىن بىھاجت قىلىشىن، ئز پزل بىلن باشقىلاردىن بىھاجت قىلىشن سورايمىز!، سىزنىڭ ئايلىق ئىش ھققىىز بولسا

سىز ئىش ئىىس بىلن توختام قىلغان بولغاندىىن بۇنىدا ھېچ مسىل يوق، چۈن توغرا ئىش قىلىپ ئۇنىغا ھق ئىلىش

يوللۇق، يۈك‐تاقىلارن توشۇش ئىش ئسلىدە توغرا ئىش، ئمما ئېچىدە چكلنن ئىچىملىك بار بولغان سومىلارن بىلىپ

تۇرۇپ يتش چكلىنىدۇ بل بۇ چوڭ خاتالىق ھېسابلىنىدۇ. ئبۇ داۋۇد رىۋايت قىلغان ھدىست پيغمبرئليھىسسالام

مۇنداق دېن:ئاللاھ تائالا ھاراق ئىچۈچى، قۇيۇپ برگۈچى، ساتقۇچىغا، سېتىۋالغۇچىغا، سىققۇچىغا، سىقتۇرغۇچىغا،

كترگۈچى ۋە كترگۈزگىچى لنت قىلغان. [بۇ ھدىسن شيخ ئلبان رەھىمھۇللاھ سھىھ دەپ "ئىرۋائۇل غلىل"

ناملىق ئسردە 2385-نومۇرلۇق ھدىست كلتۈرگن].

https://archive-1446.islamqa.info/index.php/ug/answers/72328/%D8%AE%D9%89%D8%B2%D9%85%DB%95%D8%AA%DA%86%D9%89-%D8%AE%D8%A7%D8%AF%D9%89%D9%85%D9%84%D8%A7%D8%B1%D9%86%D9%89%DA%AD-%D9%85%DB%87%D9%83%D8%A7%D9%BE%D8%A7%D8%AA-%D9%89%DB%90%D9%84%D9%89%D8%B4-%D8%A8%D9%89%D9%84%DB%95%D9%86-%D8%A8%D9%89%D8%B1%DA%AF%DB%95-%DA%86%DB%95%D9%83%D9%84%DB%95%D9%86%DA%AF%DB%95%D9%86-%D9%89%D9%89%D8%B4%D9%84%D8%A7%D8%B1-%D9%8A%DB%88%D8%B2-%D8%A8%DB%90%D8%B1%D9%89%D8%AF%D9%89%D8%BA%D8%A7%D9%86-%D9%85%DB%90%DA%BE%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%83%DB%88%D8%AA%DB%88%D8%B4%D9%84%DB%95%D8%B1%D8%AF%DB%95-%D8%AE%D9%89%D8%B2%D9%85%DB%95%D8%AA-%D9%82%D9%89%D9%84%D9%89%D8%B4%D9%86%D9%89%DA%AD-%DA%BE%DB%86%D9%83%D9%85%D9%89-%D8%AA%D9%88%D8%BA%D8%B1%D9%89%D8%B3%D9%89%D8%AF%D8%A7
https://archive-1446.islamqa.info/index.php/ug/answers/72328/%D8%AE%D9%89%D8%B2%D9%85%DB%95%D8%AA%DA%86%D9%89-%D8%AE%D8%A7%D8%AF%D9%89%D9%85%D9%84%D8%A7%D8%B1%D9%86%D9%89%DA%AD-%D9%85%DB%87%D9%83%D8%A7%D9%BE%D8%A7%D8%AA-%D9%89%DB%90%D9%84%D9%89%D8%B4-%D8%A8%D9%89%D9%84%DB%95%D9%86-%D8%A8%D9%89%D8%B1%DA%AF%DB%95-%DA%86%DB%95%D9%83%D9%84%DB%95%D9%86%DA%AF%DB%95%D9%86-%D9%89%D9%89%D8%B4%D9%84%D8%A7%D8%B1-%D9%8A%DB%88%D8%B2-%D8%A8%DB%90%D8%B1%D9%89%D8%AF%D9%89%D8%BA%D8%A7%D9%86-%D9%85%DB%90%DA%BE%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%83%DB%88%D8%AA%DB%88%D8%B4%D9%84%DB%95%D8%B1%D8%AF%DB%95-%D8%AE%D9%89%D8%B2%D9%85%DB%95%D8%AA-%D9%82%D9%89%D9%84%D9%89%D8%B4%D9%86%D9%89%DA%AD-%DA%BE%DB%86%D9%83%D9%85%D9%89-%D8%AA%D9%88%D8%BA%D8%B1%D9%89%D8%B3%D9%89%D8%AF%D8%A7
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    ئمما ئىش ھققىدىن سىرت كېلىدىغان مۇكاپات مۇنداق ئۈچ خىل ھالتتىن خال بولمايدۇ:

    1-ئگر مۇكاپات سىز بىلن ئىش ئىىسىنىڭ ئارىسىدى توختامنىڭ ئېچىدە بولسا بۇنداق ھالتت مۇكاپاتن ئالسىىز

توغرا بولىدۇ.

   2-ئادەتت كىشىلر مۇشۇنداق خىزمت قىلغانلارغا ئاز‐تولا بىر نرس بېرىدىغان بولسا، بۇنىدىن ئىش ئىىسىنىمۇ

خۋىرى بولۇپ، بۇنىغا ئۇ كىش رازى بولسا، بۇن ئالسىىز توغرا بولىدۇ.

   3- بۇ شكلىدى مۇكاپات سىز بىلن ئىش ئىىسىنىڭ ئارىسىدى توختامدا يوق ئىن، شۇنىدەك كىشىلر ئارىسىدىمۇ

ئادەتت بۇنداق ئىش قىلغانلارغا ئاز‐تولا بىر نرس بېرىدىغان ئىش بولمىسا، ئگر ئىش ئىىس سىزنىڭ باشقىلار ئاز‐تولا بىر

نرس ئالغانلىقىىزن بىلس ياك سىز ئىش ئىىسىنىڭ بۇن بىلىپ قالسا سىز ئۈچۈن ياخش بولمايدىغانلىقىن ۋە سىزدىن

دەپ ئاتايدۇ‐ بۇن رنىڭ سوغىتتچىلىلىرى خىزمئىلىم ئى مۇكاپاتن كىلدىىز، ‐بۇ شبىلسى نارازى بولىدىغانلىقىن

ئىلىش سىزگ توغرا بولمايدۇ، چۈن بۇ توغرىدا ئبۇ ھۈميدىس سائىدى رەزىيللاھۇ ئنھۇدىن مۇنداق بىر ھدىس بايان

تنخىزم ن، ئۇ كىشۋەتئ زاكات يېغىش خىزمىتى ئىسىملىك بىر كىشىن بىيلۇت يھىسسالام ئىبنلرئمبيغقىلىنغان: پ

تۈگىتىپ قايتىپ كلندە، توپلاپ ئىلىپ كلن ماللارن ئايرىپ: بۇ سىلر ئۈچۈن توپلانغان زاكات، ماۋۇ ماڭا بېرىلن

سوغات دېن. پيغمبرئليھىسسالام ئورنىدىن تۇرۇپ مىنبرگ چىقىپ ئاللاھ تائالاغا مدھىي ئېيتقاندىن كېيىن مۇنداق

دېن: خىزمتچىلرگ نېم بولدى!!، بىز ئۇلارن خىزمت ئۋەتسك، ئۇلار قايتىپ كىلىپ، بۇ سىلرگ توپلانغان زاكات،

ماۋۇ ماڭا بېرىلن سوۋات دەيدۇ، ئگر ئۇ كىش ئانىسىنىڭ ياك دادىسىنىڭ ئيىدە ئولتۇرۇپ قاراپ باقسۇن، كىشىلر

ياك گت كۈنىدە تقىيام رسن نلئىلىپ ك ن، ئۇ كىششۇنداق قىلىدى ىن؟ كىمسوغات قىلارمى رسغا بىر نئۇنى

كالا ياك قوي بولۇپ ئۇ كىشىنىڭ گردىنىدە بولىدۇ. [بۇخارى رىۋايىت 2457-ھدىس. مۇسلىم رىۋايىت 1832-ھدىس].

    ئمما سىزنىڭ مېھمان كۈتۈشت ئىشلشن داۋاملاشتۇرۇش ياك خىزمتن ترك قىلىش توغرىسىدى مسىلى كلسك،

ئسلىدە ساياھتچىلر كىلىپ چۈشىدىغان مېھمان كۈتۈشلردە خىزمت قىلىش خاتا ئمس، لېىن بۇ يردە بزى

چكلنن ئىشلار بولغانلىق ئۈچۈن خاتا بولىدۇ، مسىلن بۇنداق مېھمان كۈتۈشلردە كىشىلر ھاراق ئېچىدىغان، يات ئر‐

ئاياللار ئارىلىشىپ يۈرىدىغان، تۈرلۈك ناخشا‐مۇزىا قاتارلىق چكلىمىسىز ئىش‐ھرىتلر تىپىلىدىغان بۇنداق مېھمان

كۈتۈشلردە خىزمت قىلىش توغرا بولمايدۇ بل چكلىنىدۇ، سىز يۇقىرىدا سزلىندەك، بزى ۋاقىتتا مېھمانلارنىڭ ھاراق

سالغان سومىلىرىنىمۇ ئكىرىسىز، بۇ تۈرلۈك ئىشلار سىزنىڭ بۇنداق مېھمان كۈتۈشت ئىشلىمسلىىىزن كۈچلاندۇرىدۇ.

    شۇنىغا ئاساسن: سىز تىزدىن بۇ خىزمتن تاشلاپ، كڭلىىز راھتلىنىدىغان ۋە ھالال رىزىق كىلىدىغان بىر ئىش

 بتَسحي  ثيح نم زُقْهريا ، وجخْرم ل لَّهعجي اللَّـه تَّقن يمو  ،غا ئىشىنىىز كېرەك بولىدۇ، سىز شۇنىقىلىشى

 ترجىمىس: كىم ئاللاھتىن قورقىدىن، ئاللاھ ئۇنىغا چىقىش يول بېرىدۇ ئاللاھ ئۇنىغا ئويلىمىغان يردىن رىزىق
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بېرىدۇ. [تالاق سۈرىس 2-3-ئايت].

    پيغمبرئليھىسسالام مۇنداق دېن: سن بىر ئىشن ئاللاھ رازىلىق ئۈچۈن ترك قىلساڭ، ئاللاھ تائالا ئۇ ئىشنىڭ

لبانيخ ئت قىلغان. شد رىۋايھمئالماشتۇرۇپ بېرىدۇ [ئىمام ئ بىر ئىشن نبولغان ي دىنمۇ ياخشئورنىغا ئۇنى

رەھىمھۇللاھ بۇ ھدىسن سھىھ دەپ:"مۇسۇلمان ئايالنىڭ ھىجاب"ناملىق ئسردە كلتۈرگن].  

   46704‐ نومۇرلۇق سوئالنىڭ جاۋابىدا بزى ئلىمالارنىڭ: چكلنن ئىشلار يۈز بېرىدىغان مېھمان كۈتۈشلردە تېنىچلىق

ساقلىغۇچ بولۇپ خىزمت قىلىشنىڭ چكلىنىدىغانلىق، شۇنىدەك چكلنن ئىشلار يۈز بېرىدىغان باشقا ياتاقلاردىمۇ

خىزمت قىلىشنىڭ چكلىنىدىغانلىق توغىرسىدى پتىۋالىرى بايان قىلىنغان.

    82356‐ نومۇرلۇق سوئالنىڭ جاۋابىدىمۇ مۇشۇنداق ئورۇنلاردا خىزمت قىلىشنىڭ ھكم توغرىسىدا تپسىل جاۋاپ

بردۇق.

    ئاللاھ تائالا ھممىدىن ياخش بىلۈچىدۇر.

https://archive-1446.islamqa.info/ug/answers/46704
https://archive-1446.islamqa.info/ug/answers/82356

