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40509 ‐ موظف صيانة ينام إذا لم يوجد عمل

السؤال

أنا موظف صيانة وف بعض الأحيان لا يون عندنا عمل ويون مع بعض الزملاء ، فهل يجوز ل أن آخذ قسطا من الراحة

أي أنام بعض الشء مع وجود الزملاء ، ف حالة وجود عمل يقومون بإيقاظ دون إخلال بمتطلبات العمل .

الإجابة المفصلة

الحمد له.

إذا كان صاحب العمل يعلم بذلك ، ولم يعترض عليم بشء فلا حرج ، وإن لم ين يعلم فالأفضل أن تخبره حت يزول الحرج

والإشال ف ذلك ، لأنك تُعتبر أجيراً عنده ، فوقتك ملك له .

واله أعلم .
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