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39488 ‐ قبول الموظف الهدايا وانتفاع أولاده بها

السؤال

أب يعمل موظفا ، بعض الناس يعطون له مالا أو هدية عينية ف العمل ، امتنع فترة عن أخذ تلك الأموال ولن سرعان ما عاد

إل أخذها.  ويقول ل أنا لا أفرق بين من يعطين ومن لا يعطين . ما موقفنا نحن من ( ما ندخره من مصروفنا‐طعامنا‐

ملابسنا‐ذهبنا‐الدعاء إل اله ) وهل عندما يأت لنا بطعام هدية هل نأكل منه.  وأجبرن مرة عل أخذ ملابس من بعض هؤلاء

الناس ، فهل يجوز ل لبسها ؟.

الإجابة المفصلة

الحمد له.

ولسنَّ را ِدِياعدٍ السيمح ِبا نهدى إليه بسبب وظيفته ، لما روى البخاري (6636) ومسلم (1832) علا يجوز لأبيك قبول ما ي

" : لَه فَقَال ل دِيهذَا اهو مَذَا له هال ولسا ري فَقَال هلمع نغَ مفَر ينح لامالْع هاءلا فَجامع لمتَعاس لَّمسو هلَيع هال َّلص هال

َثْنادَ وفَتَشَه لاةدَ الصعةً بيشع لَّمسو هلَيع هال َّلص هال ولسر قَام لا " ثُم مدَى لَكَ اهيا تكَ فَنَظَرمابِيكَ وتِ ايب ف دْتفَلا قَعا

علَ اله بِما هو اهلُه ثُم قَال : " اما بعدُ فَما بال الْعامل نَستَعملُه فَياتينَا فَيقُول هذَا من عملم وهذَا اهدِي ل افَلا قَعدَ ف بيتِ

ابِيه وامه فَنَظَر هل يهدَى لَه ام لا فَو الَّذِي نَفْس محمدٍ بِيدِه لا يغُل احدُكم منْها شَيىا الا جاء بِه يوم الْقيامة يحملُه علَ عنُقه انْ

فَعر دٍ ثُميمو حبا فَقَال لَّغْتفَقَدْ ب رعا تَيبِه اءشَاةً ج انَتنْ كاو ارا خُوا لَهبِه اءةً جقَرب انَتنْ كاو غَاءر لَه بِه اءا جيرعانَ بك

." هطَيبا ةفْرع َلا نَّا لَنَنْظُرا َّتح دَهي لَّمسو هلَيع هال َّلص هال ولسر

(الرغَاء) بِالْمدِّ صوت الْبعير .

(خُوار) صوت البقر .

(تَيعر) معنَاه : تَصيح , والْيعار : صوت الشَّاة .

. عبِالنَّاص ساض لَييالْب بِط هة الافْرع ( هبِطَيا َتفْرنَا عيار َّتح هدَيي فَعر ثُم )

فيقال لأبيك كما قال النب صل اله عليه وسلم : " افَلا قَعدْت ف بيتِ ابِيكَ وامكَ فَنَظَرت ايهدَى لَكَ ام لا " لأنه لم تأتك هذه

الهدية إلا للعمل الذي تتولاه .
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وإذا كان الأمر كذلك ، فه من حق العمل ، ليس له أن يتمولها لنفسه .

قال الشيخ ابن باز رحمه اله : ( وهذا الحديث يدل عل أن الواجب عل الموظف ف أي عمل من أعمال الدولة أن يؤدي ما

وكل إليه ، وليس له أن يأخذ هدايا فيما يتعلق بعمله ، وإذا أخذها فليضعها ف بيت المال ، ولا يجوز له أخذها لنفسه لهذا

الحديث الصحيح ، ولأنها وسيلة للشر والإخلال بالأمانة ) نقلا عن فتاوى علماء البلد الحرام ص 655

ف ه عليه وسلم قال : " هدايا العمال غلول " أي خيانة . والحديث صححه الألبانال صل أن النب وقد روى أحمد والبيهق
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وقول أبيك إنه لا يفرق بين من يعطيه ومن لا يعطيه لا يرفع التحريم ، إلا أنه لو أضر بمن لا يعطيه فقد ازداد إثما .

وجزمه بأنه لا يفرق بين المعط وغيره محل نظر ، فإن للهدية تأثيراً ف القلب ، فإن الإنسان مجبول عل محبة من أحسن إليه

، هذا المتاع الفان وليزهد ف ، ه تعالالميل مع صاحبها فيعطيه ما لا يستحقه ، فليتق ال فقد تحمل هذه الهدية والدك عل ،

وكل متاع الدنيا كذلك ، فيف إذا كان من الحرام !

وما جلبه من هذه الهدايا فلا يجوز لم أخذه ولا الانتفاع به ، لأنه مال محرم .

وما ادخرتموه من راتبه الذي يتقاضاه نظير عمله المباح، فلا حرج عليم فيه.

والملابس الت أجبرك عل أخذها ، إن كان قد اشتراها بالثمن المعتاد فلا حرج عليك ف لبسها ، وإن كان قد أخذها هدية أو

بثمن فيه محاباة ، فلا تلبسيها ، واجتهدي ف نصح والدك ، وتذكيره بخطورة المال الحرام، وحثه عل سؤال أهل العلم ليزيلوا

شبهته.

واله أعلم .


