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82831 ‐ هل يحل له أخذ باق المواد المصروفة له ف العمل ؟

السؤال

ما هو الحم ف شخص يعمل ف أحد فروع شركة أمريية ، وقد خصصت له ماناً يعمل به ومعه موظف يساعده ف العمل

، وهذا المان تخصص له الشركة مخصصاً تموينياً من الشاي والسر وغيرها من المشروبات الساخنة ف صورة جافة ،

ن إعادتها ، فهل يجوز لهذا الشخص استعمالها فوما يحدث أن يفيض من هذا المخصص كميات معينة كل شهر ، ولا يم

منزله مع أسرته ؟

الإجابة المفصلة

الحمد له.

أخذ ما زاد منها إل سبيل التمليك لهم : فلا حرج عليهم ف ل الشركة للموظفين علإذا كانت هذه المواد المصروفة من قب

بيوتهم ، وخاصة إذا كانت هذه المواد لا يمن إعادتها ، فيتعين – هنا – أخذها حت لا يون ذلك من تضييع المال بغير وجه

حق .

أما إذا كانت الشركةتصرف هذه الأشياء لاستعمالها ف الشركة فقط ، ولا تسمح لأحد أن يأخذ منها شيئا ، فلا يجوز لأحد من

الموظفين أن يأخذ منها لبيته .

وحينئذ لابد من سؤال المسئولين ف الشركة لمعرفة حقيقة الأمر .
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