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302023 ‐ حم عمل المحاسب ف إجراءات دفع فواتير لرشوة تقدم لفريق الرقابة عل جهة عمله

السؤال

أنا محاسب ، ويوجد فريق رقابة يأت للجهة الت أعمل بها ، ويقيمها ، فما حم عمل لإجراءات دفع فواتير فطور وغداء

قدمت لهذا الفريق بتعليمات من أفراد آخرين ف الجهة وليس من أنا ؟

الإجابة المفصلة

الحمد له.

أولا:

لا يجوز لجهة عملك أن تقدم فطورا وغداء لفريق الرقابة المسئول عن تقييم عملها؛ لأن ذلك من الرشوة المحرمة، ومن هدايا

العمال الت ه غلول وخيانة.

وقد أجمع أهل العلم عل تحريم الرشوة أخذا أو إعطاء، وه من كبائر الذنوب؛ لما رواه أحمد (6791) وأبو داود (3580) عن

والحديث صححه الألبان " تَشرالْمو اشالر لَّمسو هلَيع هال َّلص هال ولسر نلَع " : ه عنهما قَالال رٍو رضمع نب هدِ البع

ف "إرواء الغليل" (2621).

.(شائالرو) :وعند أحمد

والرائش: هو الوسيط بينهما.

" ف ه عليه وسلم قال: (هدايا العمال غُلول) أي خيانة. والحديث صححه الألبانال صل أن النب وروى أحمد والبيهق

صحيح الجامع " رقم: (7021).

لَّمسو هلَيع هال َّلص ِالنَّب لمتَعاس " :ه عنه قَالال رض ِدِياعدٍ السيمح وروى البخاري (7174)، ومسلم (1832) عن أب

َلع لَّمسو هلَيع هال َّلص ِالنَّب فَقَام ، ل دِيهذَا اهو مَذَا له :قَال ا قَدِمفَلَم دَقَةص َلة عابن اللُّتْبِي لَه قَالدٍ يسا نب نلا مجر

:قَال ثُم هلَيع َثْناو هدَ المرِ فَحنْبالْم

تالا ي دِهبِي الَّذِي نَفْسلا؟ و ما دَى لَههيا نْظُرفَي ،هماو بِيهتِ ايب ف لَسلا جفَه ،ذَا لهذَا لَكَ وه :قُولي تافَي ثُهعنَب لامالْع الا بم 

بِشَء الا جاء بِه يوم الْقيامة يحملُه علَ رقَبته، انْ كانَ بعيرا لَه رغَاء، او بقَرةً لَها خُوار، او شَاةً تَيعر، ثُم رفَع يدَيه حتَّ راينَا

عفْرتَ ابطَيه: الا هل بلَّغْت، ثَلاثًا  .

https://archive-1446.islamqa.info/ar/answers/302023/%D8%AD%D9%83%D9%85-%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B3%D8%A8-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A1%D8%A7%D8%AA-%D8%AF%D9%81%D8%B9-%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%AA%D9%8A%D8%B1-%D9%84%D8%B1%D8%B4%D9%88%D8%A9-%D8%AA%D9%82%D8%AF%D9%85-%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%8A%D9%82-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%82%D8%A7%D8%A8%D8%A9-%D8%B9%D9%84%D9%89-%D8%AC%D9%87%D8%A9-%D8%B9%D9%85%D9%84%D9%87
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والرغاء: صوت البعير، والخُوار: صوت البقرة، واليعار: صوت الشاة.

وهذه الهدايا ، من طعام وغيره : لها مفاسد بينة ؛ لأنها تؤدي إل استمالة القلب إل المهدي، فتحمل الموظف عل المحاباة،

والتجاوز عن الخطأ والتقصير، مما يتناف مع مهمة الرقابة،  ولهذا كانت غلولا أي خيانة.

ثانيا:

.المرتش الرشوة بوجه من الوجوه، لا بإعداد فواتيرها، ولا بصرف مالها، ولا بإيصاله إل لا يجوز الإعانة عل

فالواجب أن تمتنع من ذلك، وأن تنصح لجهة عملك، وأن تبين حرمة الرشوة وعظم إثمها.

ثم، إن أمنك الاستمرار ف العمل دون إعانة عل شء من ذلك: فلا حرج، وإلا لم يجز البقاء فيه.

َلع لكتَوي نمو بتَسحلا ي ثيح نم زُقْهريجاً وخْرم لَه لعجي هال تَّقي نمه رزقه وكفاه.  وال وأبواب الرزق واسعة، ومن اتق

اله فَهو حسبه انَّ اله بالغُ امرِه قَدْ جعل اله لل شَء قَدْراً  الطلاق/3-2 .

يسر اله أمرك وأعانك وأطاب مطعمك.

واله أعلم.


