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260724 ‐ تغيب عن العمل انتظارا لنقله والإدارة تطالبه بإحضار إجازة مرضية

السؤال

موظف يعمل ف سلك التعليم الإبتدائ ف بلاد المغرب العرب تم تعيينه منذ بضع سنين ف محافظة تبعد عن محافظته

الأصلية حوال ٣٠٠ كم ، وكان مع حلول كل عودة مدرسية ينتقل صحبة عائلته إل المحافظة الت عيِن فيها ويستأجر منزلا ،

ونظرا لظروفه الصحية والعائلية فقد تقدم هذا الأخير بطلب نقله إل المصالح المختصة منذ بداية تعيينه ، وقد وفق هذه السنة

لإيجاد من تعان من ظروف إجتماعية ه الأخرى ، والت ترغب ف تبادل الأماكن معه ، فتقدموا بطلبهم سوية إل المصالح

المختصة ، والت وعدتهم بأن النقل سيتم ف غضون بضعة أيام نظرا لاتفاق الطرفين مسبقا ، وبناء عل ذلك فقد طلب هذا

الموظف من الإدارة خصم أجر البضعة أيام الت لن يباشر فيها العمل ف انتظار تفعيل نقله ؛ وذلك لأنه لا يسعه أن ينتقل

صحبة أهله من محافظته إل المحافظة الت سبق ذكرها ، واستئجار منزل لبضعة أيام فقط نظرا للمشقة أولا ، ولتعذر كراء

مسن لمدة زمنية قصيرة ثانيا ، لن مع الأسف ظلت الإدارة تسوف النقل ، وف كل مرة تحدد مهلة يومين أو ثلاثة لإنهاء كافة

الاجراءات ، وقد تواصلت هذه الوعود إل أن تجاوز الأمر الشهر، وقد أصر المعن بالأمر ف بادئ الأمر عل عدم أخذ الأجر ،

وعدم أخذ أجازة مرضية ، لن الإدارة هددته بالطرد ، قائلة : إنها رغم علمها أن الاجازة ليست مرضية إلا أنه يجب عليه تبرير

غيابه ، وإلا سيتم فصله فوجد نفسه مضطرا للرضوخ ، وبعد هذا الشرح الذي أرجو أن يون شافيا ، أطلب ردا عل هذين

السؤالين: ١- ماحم أخذه للإجازة المرضية ؟ ٢- علما وأن الادارة لم تنقص أجر الأيام الت لم يباشر فيها العمل حت الآن ،

وعلما أن هذا الوضع قد يطول ؛ لأنه ولحد الساعة الت أراسلم فيها لا تزال الإدارة تسوف وتماطل ، فما حم الأجر الذي دفع

له مقابل الأيام الت لم يباشر فيها العمل ؟

الإجابة المفصلة

الحمد له.

أولا:

الموظف أجير خاص يستحق أجرته إذا سلم نفسه للعمل، وفرغ نفسه له ف مدته.

ن، وإلا تصدق به أو وضعه فجهته إن أم ان العمل، فإنه لا يستحق الراتب، وعليه أن يرده إلم فإذا لم يحضر إل

المصالح العامة الت تنفق عليها الدولة.

وكون التأخير جاء من الإدارة، فهذا ليس عذرا ف غيابه، وكان عليه أن يحضر ولو بمفرده.

https://archive-1446.islamqa.info/ar/answers/260724/%D8%AA%D8%BA%D9%8A%D8%A8-%D8%B9%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D8%A7%D9%86%D8%AA%D8%B8%D8%A7%D8%B1%D8%A7-%D9%84%D9%86%D9%82%D9%84%D9%87-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9-%D8%AA%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%87-%D8%A8%D8%A7%D8%AD%D8%B6%D8%A7%D8%B1-%D8%A7%D8%AC%D8%A7%D8%B2%D8%A9-%D9%85%D8%B1%D8%B6%D9%8A%D8%A9
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وينظر: جواب السؤال رقم (184722).

ثانيا:

لا يجوز للموظف استخراج الأجازة المرضية إلا إذا كان مريضا بالفعل، لما ف خلاف ذلك من الذب والتزوير منه ومن

الطبيب الذي أعطاه الشهادة.

وينظر للفائدة: جواب السؤال رقم (99359).

لن إذا كان الأمر كما ذكرت ، من الإدارة ه من تطالب الموظف بتبرير غيابه وإلا فصل من العمل، والواقع أنه إنما غاب

لانتظار قرارها بالنقل، وهذا لا يمن كتابته كعذر، وأنه ليس أمامه إلا تقديم عذر مرض، فهذا يسوغ له إحضار إجازة مرضية،

لأن الذب يجوز لدفع المفسدة وتحصيل المصلحة مع عدم الإضرار بالغير، ‐ وقد قلنا: إن راتب هذه المدة لا يحل له وأنه

عليه أن يتصدق به‐.

قال ابن القيم رحمه اله ف فوائد قصة الحجاج بن علاط رض اله عنه: " ومنها: جواز كذب الإنسان عل نفسه ، وعل غيره ،

إذا لم يتضمن ضرر ذلك الغير " انته من "زاد المعاد" (3/ 306).

: نَسٍ قَالا نوقصة الحجاج بن علاط رواها أحمد بإسناد صحيح ، وجاء فيها : ع

ّناو ، ًها ابِه نَّ لاو ، اةَ مبِم نَّ لا هال ولسا ري طَع نب اججالْح قَال ربخَي لَّمسو هلَيع هال َّلص هال ولسر ا افْتَتَحلَم )

َتفَا ، ا شَاءم قُولنْ يا لَّمسو هلَيع هال َّلص هال ولسر ذِنَ لَها ؟ فَاىشَي قُلْت ونْكَ ، ام لْتنَا ننْ اا لح نَا ففَا ، مهينْ آترِيدُ اا

منَّهفَا ، ابِهحصاو لَّمسو هلَيع هال َّلدٍ صمحم مغَنَائ نم شْتَرِينْ ارِيدُ اا ّننْدَكِ فَاانَ عا كم ل عماج : فَقَال قَدِم ينح تَهارام

. مالُهوما تيبصاوا ، وتُبِيحقَدْ اس

قَال : فَفَشَا ذَلكَ ف مةَ ) الحديث .

وقال الخادم ف "بريقة محمودية" (3/178) بعد ذكر ما رخص فيه الشرع من الذب ف الحرب وللصلح بين الناس وبين

الزوجين :

" ( وألحق بهذه الثلاثة ) بدلالة النص أو القياس : ( دفع ظلم الظالم ) ، كمن أخف مسلما عن ظالم يريد ظلمه ، أو أخف ماله

وسئل عنه ، وجب الذب بإخفائه ، وكذا نظائره .

والحاصل : أن اللام وسيلة إل المقاصد ، فل مقصود محمود يمن تحصيله بغير الذب ؛ وإلا جاز الذب .
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ثم إن كان المقصود مباحا : فالذب مباح ، وإن واجبا : فواجب ، كما نقل عن رياض الصالحين للنووي ، ويؤيده قاعدة

.م المقاصد " انتهللوسائل ح

واله أعلم.


