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222775 ‐ انتفاع الموظف بالتأمين الصح الذي تعاقدت عليه شركته

السؤال

أعمل لشركة برمجيات ف دولة غير إسلامية ، وقد اتفقت الشركة مع شركة تأمين صح تقوم بتغطية التاليف العلاجية

والصحية لجميع الموظفين . وعليه فإنه ف حال اضطر الموظف للذهاب إل المشف أو غيره من الأماكن الصحية فإن عليه

أن يدفع بنفسه ثم يأت بالفواتير فيعرضها عل شركته الت تقوم بإعطائها لشركة التأمين ومن ثم الحصول عل المبلغ المدفوع

ثم إرجاعه إل صاحبه ، ولا تقوم شركتنا بخصم أي شء من رواتبنا لقاء هذه الخدمة ، فما الحم ؟

الإجابة المفصلة

الحمد له.

سبق ف الموقع بيان جواز التأمين التعاون ، وتحريم التأمين التجاري ، وللتعرف عل الفرق بينهما ينظر جواب السؤال :

. (205100)

وف حال كان التأمين الصح تجاريا فلا بأس بالتعامل به ف حالتين :

الأول : أن يجبر الإنسان عليه ، كما لو اجبرت المؤسسة عل التأمين الصح لموظفيها ، ويون الإثم حينئذ عل الآمر

المجبِر .

 

الثانية : أن يضطر الإنسان إل التأمين الصح ، أو يحتاج إليه حاجة شديدة لعدم تمنه من العلاج عل نفقته دون تأمين .

ومن باب أول جواز ذلك إذا كانت الشركة ه المتعاقدة مع شركة التأمين وليس الموظف .

ولا يضر كون الموظف يدفع أولا ثم يطالب شركته أن تستخلص له ما دفعه من شركة التأمين وفق الاتفاق المبرم بينهما سابقا

.

وللفائدة ينظر جواب السؤال:(170654) ، وجواب السؤال : (180521) .

واله أعلم .
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